
PERUBAHAN DATA WASKITA – AR 2025 
Pengungkapan Uraian PERUBAHAN Halaman 

KILAS KINERJA 

RASIO 
KEUANGAN 
PENTING 

• Rasio Pengembalian Aset (ROA) – (%) 

• Rasio Imbal Kepada Pemegang Saham (ROE) – (%)  
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TINJAUAN UNIT PENDUKUNG BISNIS 

TENAGA KERJA 
ANAK DAN 
TENAGA KERJA 
PAKSA 

TENAGA KERJA ANAK DAN TENAGA KERJA PAKSA 
Waskita berkomitmen untuk hadirkan operasional yang optimal dengan tidak 
mempekerjakan tenaga kerja anak dan tidak adanya sistem kerja paksa. Hal ini 
dilakukan sesuai dengan peraturan/Undang-Undang hingga standar ketenagakerjaan 
yang berlaku, mencakup Undang-Undang No. 13 tahun 2003 tentang 
Ketenagakerjaan serta konvensi International Labor Organization (ILO) No. 138/1973 
tentang Batas Usia Minimum untuk Bekerja dan konvensi ILO No. 182/1999 tentang 
Penghapusan Bentuk Pekerjaan Terburuk untuk Anak. Waskita juga memberlakukan 
jam kerja sesuai dengan Undang-Undang Ketenagakerjaan dan Undang-Undang Cipta 
Kerja dengan batas normal 40 (empat puluh) jam kerja per minggu. Hal ini juga sejalan 
dengan konvensi ILO No. 105/1957 tentang Penghapusan Kerja Paksa. 
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MDNA 

Restrukturisasi 
Utang Induk 

Sejak efektifnya perubahan/restrukturisasi 2024, Perseroan telah melakukan 
pembayaran kewajiban keuangan s.d Triwulan IV 2025 terhadap:  

o Pokok Fasilitas MRA sebesar Rp2.236 miliar, 
o Pokok Fasilitas KMKP sebesar Rp218 miliar. 
o Bunga Tertunggak Fasilitas MRA sebesar Rp1.900 miliar 
o Bunga Tertunggak Fasilitas Obligasi Non Penjaminan sebesar Rp284 

miliar. 
o Bunga Cash Fasilitas MRA sebesar Rp165 miliar, 
o Bunga Cash Fasilitas KMKP sebesar Rp414 miliar, 
o Bunga Cash Fasilitas Obligasi Non Penjaminan sebesar Rp294 Miliar, 
o Bunga Cash Fasilitas Obligasi Penjaminan sebesar Rp707 miliar. 
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Tabel Perolehan 
Kontrak Kerja 
Waskita Secara 
Konsolidasian 
Tahun 2024-2025 

• Nilai lelang Dimenangkan (Rp-Miliar) 
2025: 7.391,13 

• Lelang Dimenangkan (%) (by Project) 
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INFORMASI 
MATERIAL 
MENGENAI 
RESTRUKTURISASI 
UTANG/ MODAL 
DAN PERUBAHAN 
PERJANJIAN 
PEMBIAYAAN 

Pada tanggal 20 Maret 2025, Perseroan telah menyelenggarakan Rapat Umum 
Pemegang Obligasi (RUPO) terkait perubahan atas Perjanjian Perwaliamanatan 
Obligasi IV Tahun 2022, dimana dalam RUPO tersebut, Perseroan telah memperoleh 
persetujuan perubahan klausul PWA terkait penjualan dan pengalihan aktiva, 
financial covenant dan waiver terhadap cidera janji Perseroan. 
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TINGKAT 
KESEHATAN 
PERSEROAN 
 

TINGKAT KESEHATAN PERSEROAN 
Berdasarkan ketentuan Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara Republik 
Indonesia No. PER-2/MBU/03/2023 tentang Pedoman Tata Kelola dan Kegiatan 
Korporasi Signifikan Badan Usaha Milik Negara, Perseroan secara berkala melakukan 
penilaian terhadap tingkat kesehatan Perseroan.  
 
Di tahun 2025, penilaian tingkat kesehatan Perseroan dilakukan oleh PT Pemeringkat 
Efek Indonesia (PEFINDO) pada tanggal 17 April 2026 dan memperoleh hasil sebagai 
berikut: 

• Peringkat Berdiri Sendiri (Standalone Rating): idSD(sa)  
• Peringkat Akhir (Final Rating): idSD  

 
Dengan demikian, tingkat kesehatan Waskita di tahun 2025 adalah Tidak Sehat. 
Kondisi ini menunjukkan bahwa Perseroan dalam kondisi gagal bayar bunga dan 
pokok pada satu seri obligasi. 
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TATA KELOLA PERUSAHAAN 

RASIO 
REMUNERASI 
DEWAN 
KOMISARIS, 
DIREKSI, DAN 
PEGAWAI 
PERSEROAN 

Penambahan data  
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KOMITE 
INVESTASI 

Komite Investasi berperan strategis dalam mendukung Direksi melalui fungsi 
pengelolaan dan evaluasi yang terarah terhadap pelaksanaan kegiatan investasi di 
lingkungan Perseroan.  
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RAPAT KOMITE 
OPERASI 
KONSTRUKSI 

KEBIJAKAN RAPAT KOMITE OPERASI KONSTRUKSI 
Rapat Komite Operasi Konstruksi dilakukan secara insidental atas dasar pengajuan 
oleh Divisi Operasi sesuai ruang lingkup Komite Operasi Konstruksi dan dihadiri oleh 
anggota komite atau yang mewakili.  
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Ryan Faishal 
Harun 

Materi pendidikan: Bimbingan Teknis Penyelamatan Arsip Perusahaan /BUMN 
Pelaksanaan: 6 Maret 2025 
Penyelenggara: Arsip Nasional Republik Indonesia 
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Agus Arifin Materi pendidikan: Bimbingan Teknis Penyelamatan Arsip Perusahaan /BUMN 
Pelaksanaan: 6 Maret 2025 
Penyelenggara: Arsip Nasional Republik Indonesia  
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Mahesa Sakadipa Materi pendidikan: Bimbingan Teknis Penyelamatan Arsip Perusahaan /BUMN 
Pelaksanaan: 6 Maret 2025 
Penyelenggara: Arsip Nasional Republik Indonesia 
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Program Kerja 
2025 

• Poin 13 
• Poin 14 
• Poin 15 
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